
 
 
  

S T A D T G E M E I N D E     B Ä R N B A C H 

 

Stellenausschreibung 

Bei der Stadtgemeinde Bärnbach gelangt die Stelle einer 

Reinigungskraft 

in der Volksschule Bärnbach 

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 22,5 Stunden zur Ausschreibung. 

 

Dienstbeginn: 1. März 2024 bzw. nach Vereinbarung 

Allgemeine Voraussetzungen: 

- Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines  

EU-Mitgliedstaates 

- Unbescholtenheit, Nachweis durch Strafregisterauszug 

- Gesundheitliche Eignung 

 

Besondere Voraussetzungen: 

- Genauigkeit, Verlässlichkeit, Verantwortungsbewusstsein, Kollegialität 

- Selbstständiges organisiertes Arbeiten 

- Flexibilität 

 

Entlohnung: 

Die Einstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Steiermärkischen Gemeinde-

Vertragsbedienstetengesetzes 1962, vorerst befristet auf ein Jahr (Probezeit. 1 

Monat). Entlohnungsschema. Arbeiter V/1. Mindestgehalt: € brutto monatlich 1.256,34 

. Eine höhere Entlohnung ist bei Nachweis von einschlägigen Vordienstzeiten 

jedenfalls möglich. 

Schriftliche Bewerbungen sind, unter Anschluss der entsprechenden Unterlagen 

(Lebenslauf, Lichtbild etc.) bis spätestens 20.02.2024 an die Stadtgemeinde 

Bärnbach, Stadtamtsdirektion, Hauptplatz 1, 8572 Bärnbach oder per Mail an 

stadtgemeinde@baernbach.gv.at zu richten. 

Gem. § 37 ff. DSG werden Ihre Daten ausschließlich zum Zwecke der Prüfung einer 

Anstellung verwendet und nach Abschluss des Ausschreibungsprozesses vernichtet. 

 

                                                                                  Für die Stadtgemeinde Bärnbach 

                                                                                             der Bürgermeister                                                             

                                                  Jochen Bocksruker eh. 
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